
2. 면접·구술 고사 방법

    면접·구술 고사의 방법은 크게 세 가지로 분류할 수 있다. 개인 면접, 집단 면접, 그리  

  고 집단 토론식 면접이다.

    가. 개인 면접 : 면접 대상인 학생이 한 명인 면접 방법으로 면접자(평가자)가 한 명인 

경우와 면접의 객관성을 유지하기 위하여 면접자가 2인 이상인 경우이

다. 일반적으로 대학 입학 전형 방법으로 개인 면접 방법 중 면접자가 

2인 이상인 경우가 많이 쓰인다.

    나. 집단 면접 : 면접 대상인 학생이 2인 이상이며 면접자 역시 2인 이상인 면접 방법

으로 집단 면접은 면접의 객관성을 유지하면서 면접 시간도 줄일 수 

있는 장점이 있다. 특히 집단 토론을 유도하는 면접 방법일 경우 집단 

면접 방법을 실시하고 있다.

                    집단 면접에서는 다른 사람 앞에서 자신의 평소 생각이나 의견을 조리  

 있게 발표할 수 있는 능력이 주요 관건이다. 특히 집단 토론식 면접은  

 적극성, 협조성, 이해력, 표현력, 지도력, 조직력, 적응력, 순발력, 발  

 표력 등을 종합적으로 측정한다.


