
2022학년도 동계방학 사생회 층장 선발 안내 

 

1. 선발목적 : 기숙사 사생들에 대한 생활관리 및 기숙사 업무지원 등 전반적인 관리

2. 장학금 지급 : 2개월 지원자에 대한 관리비 면제

3. 세부사항

   가. 선발에 대한 공지 : 학교 홈페이지 및 기숙사 홈페이지

   나. 선발인원 : 남학생 1명, 여학생 1명(입사지원자에 따라 선발인원 확대 가능)

   다. 공지 및 접수기간 : 2022.12.1.(목) ~ 12.7(수)

   라. 1차 서류합격자 발표 : 2022.12.8.(목)

   마. 면접일자 : 2022.12.9.(금)

   바. 결과발표 : 2022.12.13.(화) 학교홈페이지 및 기숙사 홈페이지 게재

   사. 제출서류 : 입후보자 등록신청서, 서약서, 입후보 등록 소견서, 입후보자 사진 각 1부.

   아. 등록자 자격

     ① 필수사항

       - 2022학년도 총학생회 임원제외

       - 2022-2학기 교내⁃외 근로 장학생 제외(장학금 중복 수혜방지)

     ② 우대사항

       - 3학년 이상자(마지막 학기자 지원 자제)

       - 벌점이 없는 학생

4. 선발기준

   가. 등록자 자격 중 필수사항 해당자 제외

   나. 1차 서류심사(정량적 평가) 선발 사생 중 2차 면접심사(정성적 평가) 우수자 중 성별 선발

5. 평가위원 : 총사감 포함 3명

6. 심사기준

  가. 심사기준

    1) 1차 서류심사(정량적 평가) : 3학년 이상자, 등록 학기, 상⁃벌점, 지원소견서로 평가하여 100점 만점에 70점 

                                      이상자 선발



       

구분 항목 평가 내용 배점점수

지원자 자격 우대사항

- 3학년 이상 재학생

- 3학년 이상 : 20점

- 2학년 이상 : 10점

- 1학년 이상 : 5점

- 2022-2학기 기준 등록학기

- 8학기 이상 : 3점

- 1~2 학기 : 4점

- 3~4 학기 : 6점

- 5~6 학기 : 8점

- 7학기 : 10점

- 누적 상⁃벌점
- 누적 상⁃벌점으로 가감

  (최대 ±20점 적용)

- 지원자 소견서
- 의지.내용 우수자

  (최대 ±50점 적용)

    2) 2차 면접평가(정성적 평가) : 1차 선발자 중 성별 면접 점수 우수자 선발함

       

평가항목 평가내용 배점점수

태도 - 자세, 태도, 건강 등 10점

동기 - 지원동기, 책임감 등 20점

업무 이해도

- 층장업무 이해

- 사생 및 행정 업무 이해

- 위험발생 처리 방법 이해 등

50점

기타 - 업무를 통한 개인 발전 가능성 등 20점

합계 100점

   아. 점수 산출 : 총점은 100점 만점이며, 평균값은 소수 2자리로 산출함

7. 선별방법

   가. 평균값(소수 2자리)이 높은 순위로 우선 대상자 선별.

   나. 동점자는 3학년 이상자 점수, 상⁃벌점 점수가 높은 순으로 선발함.
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금강대학교 기숙사 총사감


